Programas de Vacinacao

na Empresa: Guia Basico
para Gestores
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0 Beneficios da o Tipos de Vacinas o Tipos de Vacinas
Vacinacao Corporativa Necessarias Necessarias
e« Reducao do Absenteismo Vacinas Mais Comuns: Vacinas Especificas por
e Aumento da Gripe, Tétano e Difteria, Industria: Febre Amarela,
Produtividade Hepatite B. Escolha Hepatite A, entre outras,
e Melhoria do Bem-estar depende do perfil dos dependendo da
dos Colaboradores colaboradores. atividade laboral.

Escolha do Fornecedor

e

Q Planejamento da
Campanha de

& Vacinador
N—— e Reputacao e Confiabilidade
Analise de Necessidades: e CertificacOes
e Perfil dos Funcionarios e Flexibilidade e Logistica
e Setor de Atuacao e Negociacao do Preco
e Geografia
9 Logistica e 0 Comunicacao e
Programacao - Educacao

e Horarios Flexiveis

e Planejamento Espacial

e Registro e
Acompanhamento

e Estratégias de Comunicacao:
cronograma, local, beneficios

e Combate a Desinformacao:

fontes confiaveis, palestras e
materiais informativos.

. Consideracoes Legais
0 Avaliacao e Feedback o e Eticas

Monitoramento do Sucesso: Consentimento Informado:

e Participacao e« Comunicacgao clara

e Reducao do Absenteismo: e Formulario de consentimento
Coleta de Feedback Privacidade dos dados:

e Pesquisa e Satisfacao e Seguranca dos dados

o Aprendizado, melhorias. e« Conformidade legal

o Conclusao

Sumario dos Passos Chave:

e vacinacao na empresa:
retorno garantido

Utilize estes recursos para
planejar campanhas de

vacinacao bem-sucedidas que
promovam a saude e o bem-

estar no local de trabalho.
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e Planejamento

e Selecao de Fornecedores

e Comunicag¢ao ¢ Educacgao

e Avaliacao e Feedback

e Consideragoes ¢ticas € legais
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